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Les implantations 2022 des Geiq en Centre-Val 
de Loire

LE COMITE REGIONAL GEIQ EN 
CENTRE-VAL-DE-LOIRE

GEIQ 41 
02 54 78 72 18  

contact@geiq41.fr

Délégué Régional

Issiaka BAGATÉ
Tel : 07 63 95 34 52

Mail : issiaka.bagate@lesgeiq.fr

GEIQ AIDE À DOMICILE CVL
02 38 62 94 94  

gead45@gmail.com 

Antenne
GEIQ ALISE BERRY 

GEIQ BTP LOIRET 
02 38 68 31 10  

accueil@geiq-btp45.fr 

GEIQ BTP 37 
02 47 74 81 81

contact@geiqbtp37.fr

GEIQ AVENIR HANDICAP 
02 47 46 38 01  

geiqth@avenirhandicap.fr

GEIQ INDUSTRIE 28 
02 37 33 63 00 

v.korakis@geiq-industrie28.fr

GEIQ VITI NIÈVRE ET 
CHER 

07 85 32 60 68  
apradeau.geiq@outlook.fr

Antenne 
GEIQ AVENIR 
HANDICAP 

Antenne 
GEIQ BTP LOIRET Antenne 

GEIQ AVENIR
HANDICAP 

Antenne 
GEIQ PROPRETE NORMANDIE 

Antenne
GEIQ ALISE BERRY 

GEIQ ALISE BERRY
02 48 52 92 92 

geiq@alise-ge.com

Antenne 
GEIQ PROPRETE 

DU MANS

NB: le GEIQ AIDE À DOMICILE 
intervient sur l’ensemble de la région 

Centre-Val de Loire

mailto:issiaka.bagate@lesgeiq.fr


Des Groupements 
d’Employeurs pour 
l’Insertion et la Qualification

Représentation 
régionale

Animation 
du réseau Geiq

Promotion 
du dispositif Geiq

Accompagnement et 
développement 

des Geiq

Création 
de Geiq

Lien avec la 
Fédération
Nationale

Les Geiq ayant une antenne en Centre-Val de Loire
avec le siège hors région

Les Geiq ayant leur siège social en Centre-Val de Loire 

Les Geiq à cheval sur deux 
régions dont le Centre-Val 
de Loire

LE COMITÉ REGIONAL DES GEIQ EN CENTRE-VAL-DE-LOIRE
8 Geiq - 7 antennes de Geiq

Près de 20 implantations

MISSION COMITÉ REGIONAL

sommes-nous ?

Qui

QU’EST-CE
QU’UN

Un Geiq est un collectif
d’entreprises, piloté par ses
adhérents. Il regroupe des
entreprises qui parient sur le
potentiel de personnes
éloignées du marché du travail
pour résoudre leurs problèmes
structurels de recrutement, en
organisant des parcours
d’insertion et de qualification.

Ainsi, le Geiq sélectionne,
recrute et met à disposition de
ses adhérents, des salariés en
contrat d’alternance ou
d’insertion dans des parcours
allant de 6 à 24 mois..

UNE APPELLATION GEIQ 
CERTIFIÉE

Chaque année une commission
présidée par une personne
qualifiée et composée de l’Etat et
de la Fédération Française des
Geiq, octroie, au terme d’une
procédure réalisée par la
fédération une appellation Geiq
reconnue par le ministre du
travail.
Il s’agit d’une procédure qui vise
à garantir le respect de la
prestation à la fois aux
entreprises, aux salariés, mais
aussi aux partenaires nationaux
et locaux.

Près de 70% de taux sortie 
vers l’emploi en 2021 en 

Centre-Val de Loire

Un Geiq organise les parcours de formation pour ses
salariés, et leur fait bénéficier d’un double tutorat (par
l’entreprise et le Geiq), et d’un accompagnement
socio-professionnel (par le Geiq).


