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Le Mot du président

Aurons-nous un bel automne ?

La croissance, cette année semble un peu plus au rendez-vous qu'en 2016 et il se crée
a nouveau des entreprises en France, ce qui est assurément un motif de satisfaction.
Soulignons qu'il s'agit essentiellement de PME de 50 salariés au plus: il en faudra
donc beaucoup pour répondre aux enjeux d'emploi de nos millions de concitoyens qui
en sont privés.

Dans ce contexte intervient la réduction drastique ou devrait-on dire dramatique des
contrats aidés qui frappent tous les champs de notre économie ou quasiment, Le motif
mis en avant, notamment par la Cour des Comptes et repris par les pouvoirs publics :
« un systéme jugé inefficace, coliteux et qui ne répond pas aux objectifs de formation
et de retour & I'emploi escomptés »,

Le FLES depuis plus de 20 ans aux cGtés de partenaires, d'employeurs, de salariés vit
par et pour les Contrats aidés. C'est sa raison d'étre. Nous, FLES pouvons témoigner
d'un retour & I'emploi des personnes accompagnées, bien supérieur aux statistiques
avancées, de la dignité et bien souvent de la fierté retrouvées en étant & nouveau des
acteurs & part entiére de la société. Sommes-nous des magiciens ? On voudrait bien et
si ¢'était le cas, ga se saurait. Non, un seul credo, un occompagnement rigoureux et
bienveillant & la fois, une écoute et la mobilisation de compétences & I'interne et de
nos partenaires, ajoutées a un capital confiance des employeurs et des collectivités
locales, patiemment construit, jalousement préservé et entretenu, car inestimable.

Il nous est annoncé notamment un effort conséquent sur la formation, c'est pourquoi
le FLES propose des formations locales de qualités adaptées aux besoins du public
rural.

Heureusement nous restons sereins mais trés attentifs et préts a réagir. Nous
sommes fiers de pouvoir vous annoncer notre certification Datadock depuis juillet
2017 pour notre activité « organisme de formation ». Les éclaircies arrivent |

Datadock

André Laurent



Octobre2017 Ley Nowvelles duv FLES

Retour sur |'Assemblée Générale du FLES quia eu lieu le 19/06/17 :

Elle s'est déroulée dans la salle Olivier Debré mise a dispo par la Mairie de Chinon.

L'ordre du jour était ka présentation du rapport moral, du rapport dactivités et du rapport
financier. Des témoignages et retours dexpériences de salariés et demployeurs. L'élection
du conseil d'administration. Ensuite les échanges se sont poursuivis autour dun buffet
convivial.




Le chiffre = 100 % de réussite au CAP petite enfance

Le 2 Octobre 2017 Le FLES a organisé un PETIT DEJEUNER qui a été loccasion de réunir
certaines structures partenaires pour leur présenter nos modules de formations dans le
secteur sanitaire et social et une nouvelle modalité de financement pour la fin d‘année 2017,
Nous en avons profité pour faire intervenir Isabelle Perdriau (Aide-soignante et

formatrice) qui anime certains de ces modules.
.

Il est prévu de renouveler le « PETIT DEJEUNER EMPLOYEURS » début 2018.




Témoignage d'une personne accompagnée par le FLES :

« Le FLES m’accompagne dans le cadre de mon contrat CUI-CAE depuis un an et
m'a donné 'opportunité de bénéficier d'aides notamment pour des formations
professionnelles, mais également pour favoriser ma mobilité (aide au financement de
mon permis de conduire que je viens d’'obtenir). Je vais continuer mes démarches en
suivant courant novembre une formation professionnalisante dans le secteur du
sanitaire et social. Le FLES est un vrai atout dans I'accompagnement de mon
insertion professionnelle dans le cadre de mon contrat car il se soucie aussi bien de

I'épanouissement professionnel que personnel. »

» Anoter, la conférence : "des Parcours vers I'emploi” le mercredi 18 octobre a Tours a
I'hétel de ville 2 14h avec notamment la participation de Louis Gallois, Président de la

Fédération des acteurs sociaux.
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-t Nous sommes en cours de développement dun partenariat
avec « la Batoude », nouvelle auto-école solidaire @ Chinon ouvert depuis Juin

2017.

Portrait d’une salariée du FLES

Magali assure l'accueil ainsi que le suivi et le respect
des chiffres des comptes du FLES depuis bientdt 7
ans.

Magali a travaillé plus de 20 ans dans une plateforme
logistiqgue ou elle avait un poste dassistante
administrative. A la suite dun licenciement
économique, elle a su rebondir en suivant une
formation dassistante comptable ce qui lui a permis
dans la foulée de pouvoir postuler et commencer son
aventure au FLES.

Magali est attentionnée avec les personnes qu'elle
accueille. Elle manie les chiffres avec aisance au sein
du FLES et participe bénévolement a la gestion dune
association de parents déléves.

Magali, assure l'accueil
physique et téléphonique du
FLES du lundi au vendredi,
ainsi que toutes les opérations
de suivi de comptes ..
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