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POUR LA REGION CENTRE-VAL DE LOIRE

LES ORGANISMES DE FORMATION
o) PAR APPRENTISSAGE (OFA-CFA)

83 CFA-OFA DECLARES EN CENTRE-VAL DE LOIRE

A (+10% depuis 2021, +107% depuis 2018)

« 71 proposent au moins une session de formation
par apprentissage

«2 CFA dentreprise

» 91% sont certifiés Qualiopi « actions de formation
par apprentissage »

205 ETABLISSEMENTS FORMATEURS RECENSES
EN CENTRE-VAL DE LOIRE

A (+23% depuis 2021, +49% depuis 2020)

Nota : Un OFA-CFA a en moyenne 2 a 5 sites
de formation, mais la plupart sont sur un site unique.

En tout, ce sont 224 sites de formation par apprentissage
en Centre-Val de Loire.

L'OFFRE DE FORMATION

National : 2 939 CFA-OFA proposent une offre
de formation par apprentissage*

DE PLUS, 25 CFA-OFA DECLARES
HORS REGION CENTRE-VAL DE LOIRE

(sur 29 référencés) proposent des sessions en
apprentissage via un site formateur localisé sur
notre territoire

Répartition CFA dentreprise
du type d'CFA-OFA 2;

CFA:
historique;
29;

26%

CFA :
hors CVL;
29;

26%

CFA:
nouveau;
52;

National : 40 333 sessions par apprentissage
enregistrées

PAR APPRENTISSAGE

1569 SESSIONS DE FORMATION PAR APPRENTISSAGE AYANT UNE DATE D'EXECUTION ENTRE LE 1% JANVIER
ET LE 31 DECEMBRE 2022

A (+#22% depuis 2021, +40% depuis 2020) » Les certifications de niveau bac et infra-bac sont
les plus représentées, a elles seules elles concentrent 57,5 %

- 586 certifications différentes (code Certif-Info) de l'offre de de formation

A (+11% depuis 2021, +30% depuis 2020)

«42,4% de l'offre de formation concernent le supérieur
(21,7% de niveau bac+2, 13,2% de niveau Bac+3 et 4 et 7.5%
de niveau bac+b et plus), a noter que l'offre se développe
sur ces niveaux depuis 2020
A (+69% sur les niveaux bac+3 et 4, +65% sur les niveaux

bac+5 et plus)

+57% de l'offre est concentrée sur les territoires du Loiret
et de I'Indre-et-Loire

*Source : Réseau des Carif-Oref
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Répartition Répartition des sessions de formation par apprentissage par niveau

des sessions de

formatu?n par 21 0 29,51% 28,04% 13,18%  752%
apprentissage e

par territoire

CAP, BEP. (Niveau 3) Bac(Niveau4) @ Bac+2 (Niveaub)
Bac+3 et 4 (Niveau 6) Bac +5 et plus(Niveau 7 et 8)

475 Loiret.Cher Répartition CFA: CFA dentreprise
des sessions de hors CVL; 5;

indre-ettoire formation par 218;

apprentissage par
type de CFA-OFA

CFA:
nouveau;
309;
«66% de l'offre est proposée par les CFA historiques C.FA o
historique;
« L'extension de l'offre est portée par les CFA-OFA nouveau 1037;
(+20%) et par les CFA hors Centre-Val de Loire (+14%) 66%
’
L'OFFRE DE FORMATION
EN APPRENTISSAGE PAR SECTEUR GFE™
« Les secteurs de la gestion et traitement de l'information « Alinverse, les secteurs « Création et production artistique »,
(11,19%), du batiment second ceuvre (7,44 %), du commerce « Appui ala production des industries », « Textile, habillement,
(7%), de la santé - social - soins personnels (6,63%) et de cuir »
I'agriculture (6%) concentrent le plus de sessions de formation et « Techniques graphiques, impression » représentent une part
par apprentissage en 2022 tres faible du volume des sessions de formation en

apprentissage
(moins de 1%)

Les secteurs suivants ont augmenté le nombre de sessions
de formation par apprentissage pour 'année 2022 :

« Batiment : gros ceuvre, travaux publics » (A1+10%),

« Santé, social, soins personnels » (A+9%),

« Batiment : second ceuvre » (A+7%), « Agriculture » (A+6%)
Gestion et traitement
de l'information Les secteurs suivants ont observé une baisse des sessions

de formation par apprentissage proposées en 2022 :

Batiment : « Appui a la production des industries » (N -33%),

second ceuvre « Commerce » (N-20%), « Communication, médias » (N-20%),
« Electricité, énergie » (N-13%), « Hotellerie, tourisme, loisirs

Commerce » (N -10%) malgré une reprise de l'offre de formation pour ce
secteur

Santeé, social, A noter depuis 2020 :

soins personnels

= Les secteurs du batiment, de la mécanique et de
Agriculture I'agriculture ont développé le plus de sessions en
apprentissage ;

= A contrario, les secteurs de 'appui & la production des
industries et de I'hotellerie, tourisme, loisirs ont diminué
leur nombre de sessions en apprentissage, conséquence
probable de la crise sanitaire et du contexte économique.

“GFE : Groupe Emploi Formation, nomenclature qui permet

de rassembler des informations statistiques de toutes origines
pour rapprocher la formation, lemploi et le marché du travail
par grands corps de savoirs.

W&
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EVOLUTION DES SESSIONS EN APPRENTISSAGE PAR SECTEUR GFE DEPUIS 2020

=\
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Formation d’insertion 1
1

Techniques graphiques, g
impression 4
. . . 8
Textile, habillement, cuir 10
9

Création et production "
artistique 12
Appui a la production 5
des industries 1
Travail du bois, §§
matériaux de synthese 28
) o 30
Electromécanique 30
30

Environnement, 36
nettoyage, sécurité 3
o 39

Transport, logistique 36
32

. . . 27
Communication, médias 34
34

Autres professions, 43
Enseignement 39
Magistrature 40
~ . . . 45
Electricité, énergie 52
46

. 37
Travail des métaux 42
46

Transformation >
de matériaux, procédés 47
Batiment : Gros ceuvre o
travaux publics 52
o 79
Mécanique 78
66

S . . . . 70
Hétellerie, tourisme, loisirs 78
89

. m
Agriculture 104
102

. 137
Batiment : Second ceuvre 128
18

. . . 108
Production alimentaire 13
19

Santé, social, 12
soins personnels 123
129

Commerce 162
151

Gestion et traitement 20
de l'information 197

NOMBRE DE SESSIONS PAR APPRENTISSAGE

Une session par apprentissage peut correspondre aun ou plusieurs GFE,

- 2022 - 2021 - 2020  cest pourquoi elle peut-étre comptée plusieurs fois.
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