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Périmetre retenu dans ce document de travail :

Code . Code .

ASS Lib A88 732 Lib 732
88.10A | Aide a domicile
88.10B Accueil ou accompagnement sans hébergement d'adultes handicapés ou de

) personnes dgées
58 Action sociale sans 88.10C | Aide par le travail
hébergement 88.91A | Accueil de jeunes enfants

88.91B | Accueil ou accompagnement sans hébergement d'enfants handicapés
88.99A | Autre accueil ou accompagnement sans hébergement d'enfants et d'adolescents
88.99B | Action sociale sans hébergement n.c.a.




88.10A

88.108

88.10C

GIP ALFA

CONTRE- VAL € L0188

Aide a domicile

Cette sous-classe comprend :

- les visites a domicile et les senices dauxiliaires de vie rendus aux personnes dgées et
handicapées

Cette sous-classe comprend aussi :

- les senices daide, assurés par des organismes extéreurs, a des personnes agées et
handicapées vivant en hébergement collectif

- l'aide a domicile en milieu rural

Cette sous-classe ne comprend pas :

- les services d'auxiliaires médicaux (cf. 86.90)

Accueil ou accompagnement sans hébergement d'adultes handicapés ou
de personnes agées

Cette sous-classe comprend :

- les activités des centres de jour ou sections occupationnelles pour adultes handicapés

- l'accueil de jour des personnes agées

Cette sous-classe ne comprend pas :

- les activités de réadaptation professionnelle et réinsertion des handicapés (cf. 88.10C)

- les activités d'accueil de jour d'enfants handicapés (cf. 88.91B)

Aide par le travail

Cette sous-classe comprend :
- les activités de réadaptation professionnelle et réinsertion des handicapés, a condition que ces
activités ne comportent qu'un élément pédagogique limité :

. les activités des établissements et senices d'aide par le trawail, des centres de rééducation
professionnelle, etc.

Cette sous-classe ne comprend pas :

- les activités des entreprises adaptées, ni celles des centres de distnbution de travail & domicile

(CDTD) ; ce type dunités doit étre classé en fonction de l'activité réellement exercée.
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Senvice Public Régional de I'Orientation avecte FSE

Nos actions sont cofinancées par 'Union européenne.
LEurope s'engage en région Centre-Val de Loire avec le Fonds Social Européen.

88.99A

88.91B

88.99B

88.91A  Accueil de jeunes enfants

Cette sous-classe comprend :

- l'accueil de jour des enfants d'age pré-scolaire :
. les activités des créches
. les activités des assistantes matemelles a leur domicile
. les activités des haltes-garderies

Cette sous-classe comprend aussi :

- les senices de garde denfants a domicile assurés par des prestataires de senices indépendants
Cette sous-classe ne comprend pas :

- l'accueil ou I'accompagnement sans hébergement denfants handicapés (cf. 88.918)

- les services de garde d'enfants & domicile assurés par du personnel domestique salanié des
ménages utilisateurs (cf. 97.00Z)

Autre accueil ou accompagnement sans hébergement d'enfants et
dadolescents

Cette sous-classe comprend :
- autres activités d'accueil ou d'accompagnement sans hébergement d'enfants et d'adolescents :
. senices des ceuwes d'adoption
. protection des enfants et adolescents contre les mauvais traitements, guidance infantile
. actions socio-éducatives en milieu ouvert a destination des enfants et adolescents, y compris
via les familles

Accueil ou accompagnement sans hébergement d'enfants handicapés

Cette sous-classe comprend :
- les activités des centres de jour pour enfants handicapés

. par exemple, senices foumis par les établissements suivants : senice déducation spéciale et
de soins a domicile, centre médico-psycho-pédagogique, centre d'action médico-sociale précoce

Action sociale sans hébergement n.c.a.

Cette sous-classe comprend :
- autres activités d'action sociale sans hébergement :

. conseils d'économie domestique, conseils conjugaux ou familiaux, senices de conseil en
matiére de crédit a la consommation et dendettement

. activités sociales au niveau des collectivités et des quartiers

. aide aux victimes de catastrophes, aux réfugiés, aux immigrés, etc., y compris 'ébergement
transitoire offert a ces personnes

. réadaptation professionnelle et réinsertion des chémeurs, & condition que ces activités ne

. détermination des droits a l'aide sociale, aux allocations de logement ou a des bons
dalimentation

. activités des centres de jour pour les sans-abni et les autres groupes sociaux démunis

. activités de bienfaisance telles que la collecte de fonds ou d'autres activités apparentées
relevant des ceuwes sociales
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établissements employeurs en 2020

37 % dans les activités généralistes de I'action sociale
23 % dans l'aide a domicile
22% dans les activités d’accueil de jeunes enfants

Code APE | Libellé Code APE A CIILLE G EEEIETE
employeurs

8810A Aide a domicile 335
33108 {-\cclzueil ou accompagnement sans hébergement d'adultes handicapés ou de personnes 48
agées
8810C Aide par le travail 122
8891A Accueil de jeunes enfants 311
8891B Accueil ou accompagnement sans hébergement d'enfants handicapés 54
8899A Autre accueil ou accompagnement sans hébergement d'enfants et d'adolescents 31
8899B Action sociale sans hébergement n.c.a. 533

Source : Insee - Sirene
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C Qicileet- d’acctieil de jeunes enfants

Salariés a la fin de 'année 2017

Répartition des salariés par activité (APE)

Autre accueil ou accompagnement
sans hébergementd'enfants et

d'adolescents Action sociale
1%
sans

hébergement
. n.c.a.
Accueil ou 15%
accompagnement sans Alde 2 domidle
hébergement d'enfants 34%
handicapés...

Accueil de jeunes
enfants
32%

Accueil ou
accompagnement
Aide par le travail ~~_sans hébergement

15% d'adultes handicapés
ou de personnes
agées
1%
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LEurope s'engage en région Centre-Val de Loire avec le Fonds Social Européen.
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Un léger repli des effectifs salar't et P

Salariés a la fin de 'année 2017

Aide a domicile 19 195 18 249 -5%
A il t héb t

'ccuel ou acco.mpalgnemen sans hé e:'g(’emen 429 615 43%
d'adultes handicapés ou de personnes agées
Aide par le travail 8373 7 874 -6%
Accueil de jeunes enfants 18 680 17 554 -6%
A il hé

'ccuel ou acco-mpa'gnement sans hébergement 1378 1276 7%
d'enfants handicapés
Autre accueil ou accompagnement sans o
hébergement d'enfants et d'adolescents >18 257 8%
Action sociale sans hébergement n.c.a. 8 060 7 900 -2%

Secteur Action sociale 56 634 54 026 -5%

LEUROPE
Centre-Val de Loire
ovecte FSE 'UNION EUR( ENNE

s vor Ui s, Source des données = RP

nne.
LEurope s'engage en région Centre-Val de Loire avec le Fonds Social Européen.
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Quelle tendance apres 2019 ? ST
Un flechissement observe au T2 2020

Evolution trimestrielle de I'emploi salarié, au cours des deux
derniéres années

Comparaison région CVI / France
(Indice Base 100 = année T3 2018/ source = Acoss-Urssaf)
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(VL === FRANCE Source des données = Urssaf, emplois salariés du champ privé,
concurrentiel et commercial
Secteur A 38 : Hébergement médico-social et Action sociale



-
P90000000° ¢ 0”7
02000000 0”

Quelle tendance apres 2019 ? ST
Un flechissement observe au T2 2020

Evolution trimestrielle de I'emploi salarié, au cours des deux
derniéres années

Comparaison région CVI / France
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Source des données = Urssaf, emplois salariés du champ privé,
concurrentiel et commercial
Secteur A 38 : Hébergement médico-social et Action sociale



Un emploi principalement concentre sur les meétiers d aide a domicile et d assistance
aupres d enfants

Principaux métiers exercés

Aides a domicile, aides ménageres, travailleuses familiales 14 827 } .
Assistantes maternelles, gardiennes d'enfants, familles d'accueil 14 056 >3%
Ouvriers non qualifiés divers de type artisanal 2414

Agents de service hospitaliers (de la fonction publique ou du secteur privé) 1737

Employés de maison et personnels de ménage chez des particuliers 1442

Educateurs spécialisés 1176

Auxiliaires de puériculture 1151

Animateurs socioculturels et de loisirs 1061

Aides-soignants (de la fonction publique ou du secteur privé) 942

Jardiniers 862

aaaaa

inion européenne.
re-Val de Loire avec le Fonds Social Européen

p LEUROPE 3
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Aide a domicile

Aides a domicile, aides ménageéres,

travailleuses familiales 12700
Employés de maison et personnels de
. - 996
ménage chez des particuliers
Assistantes maternelles, gardiennes 934
d'enfants, familles d'accueil
Agents de service hospitaliers (de la
. . . 589
fonction publique ou du secteur privé)
Aides-soignants (de la fonction
. .. 572
publique ou du secteur privé)
Accueil ou accompagnement sans hébergement d'adultes
handicapés ou de personnes agées
Aides médico-psychologiques 95
Educateurs spécialisés 920

Aides-soignants (de la fonction
publique ou du secteur privé)

Aides a domicile, aides ménageéres,
travailleuses familiales

29

Moniteurs éducateurs
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 Régional o n ovecte FSE

Nos actions sont cofinancées par I'Union européenne.
LEurope s‘engage en région Centre-Val de Loire avec le Fonds Social Européen.
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Aide par le travail

Ouvriers non qualifiés divers de type
artisanal

Jardiniers
Ouvriers du tri, de I'emballage, de
I'expédition, non qualifiés

Educateurs techniques spécialisés,
moniteurs d'atelier

Agents de service hospitaliers (de la
fonction publique ou du secteur privé)

Action sociale sans hébergement n.c.a.

Aides a domicile, aides ménageres,
travailleuses familiales

Animateurs socioculturels et de loisirs

Assistants de service social

Agents de service hospitaliers (de la
fonction publique ou du secteur privé)

Educateurs spécialisés

2241

1258

Source : Insee, RP
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Zoom sur les Principaux métiers exercés par activité (APE)

Accueil de jeunes enfants

Assistantes maternelles, gardiennes 12 789
d'enfants, familles d'accueil

Accueil ou accompagnement sans hébergement d'enfants
handicapés

Educateurs spécialisés 220

Autres spécialistes de la rééducation,
salariés

Psychologues, psychanalystes,
psychothérapeutes (non médecins)

Agents de service hospitaliers (de la
fonction publique ou du secteur privé)

Aides médico-psychologiques

Auxiliaires de puériculture I 1073

Aides a domicile, aides ménageres,

. - 769
travailleuses familiales

Employés de maison et personnels de

. - 382
ménage chez des particuliers

Educateurs de jeunes enfants | 377

Autre accueil ou accompagnement sans hébergement
d'enfants et d'adolescents

Educateurs spécialisés 219

Animateurs socioculturels et de loisirs
Cadres de l'intervention socio-
éducative

Assistantes maternelles, gardiennes
d'enfants, familles d'accueil

N
2]

Psychologues, psychanalystes,
psychothérapeutes (non médecins)

LEUROPE

QSPRO R

Centre-Val de Loire 'Centre-Val de Loire
IINION'_‘EEE’_-ENNE

Service Public Régional de I'Orientation avecte FSE
Nos actions sont cofinancées par 'Union européenne.
LEurope s'engage en région Centre-Val de Loire avec le Fonds Social Européen.
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Source : Insee, RP
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e Zooms sur les principaux métiers
— Profil du salariat
— Marché du travail
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Zoom sur la PCS : Aides a domicile, aides ménageres, travailleuses familiales

Part des CDI @ Part des salariés en temps complet
[ 4 [ J
Tranche d'age
60 ans et plus G 13 5%

96% 4% 55-59 ans
50-54 ans [INNNEEGEGEGEGEEEEEEEN 19,4%

18,0%

Top 3 des secteurs employeurs en 2017 (A88):

: . 45-49ans I 15,3%
e 71 % Action sociale

. 7% Hébergement médico-social et social 35-44 ans I 16,9%
* 5% Administration publique et défense 2534 ans MM 1 0%
Top 3 des secteurs employeurs en 2017 (A732): 15-24ans N 4,7%

*  61% Aide a domicile
* 6% Action sociale sans hébergement n.c.a.
* 4% Activités des ménages en tant qu'employeurs

LEUROPE
% Source : Insee, RP
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ques elements de dragnos i
Zoom sur la PCS : Aides a domicile, aides ménageres, travailleuses familiales
En 2020 (enquéte BMO de Péle emploi / FAP) ; Evolution des offres d'emploi enregistrées
400 3514
* 2320 projets de recrutement 3 500
* 80% des projets jugés difficiles 3000 — 2822 2893
* 26% d’emplois saisonniers 2500 2316 2212
2 000
1500
1000
500
0

2015 2016 2017 2018 2019 2020

ROME :Assistance aupres d'adultes

Top 3 des secteurs émetteurs des offres en 2020 (A 732) : Top 3 des secteurs émetteurs des offres en 2020 (A 732) :

*  44% Action sociale sans hébergement * 35% Aide a domicile
* 33% Autres services personnels *  33% Autres services personnels
* 6% Hébergement médico-social et social * 8% Action sociale sans hébergement n.c.a.

Source : DARES, P6le emploi, STMT
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Zoom sur la PCS : Employés de maison et personnels de ménage chez des particuliers

Part des CDI @ Part des salariés en temps complet
o @
Tranche d'age
60 ans et plus 26,8%

55-59 20,8%
95% 5% o '
50-54ans I 1,6%

Top 3 des secteurs employeurs en 2017 (A88):

«  41% Action sociale sans hébergement 45-49 ans 10,1%

* 29% Activités des ménages en tant qu'employeurs 35-44 ans I 12,59
* 6% Services relatifs aux batiments et aménagement
25-34 ans [NNNENEGEGEG 6,1%
paysager &

Top 3 des secteurs employeurs en 2017 (A732): 15-24ans HE 1,9%

*  29% Activités des ménages en tant qu'employeurs de
personnel domestique

* 28% Aide a domicile

* 11% Accueil de jeunes enfants

LEUROPE
' % Source : Insee, RP
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ques ¢léments de diignostic ST

Zoom sur la PCS : Employés de maison et personneI:s de ménage chez des particuliers

Evolution des offres d'emploi enregistrées

En 2020 (enquéte BMO de Pdle emploi / FAP) :
2500 2262
* 840 projets de recrutement 1975 1925 2045
e rece. . 2000 1898
*  62% des projets jugés difficiles 1773
* 36% d’emplois saisonniers
1500
1000
500
0
2015 2016 2017 2018 2019 2020
ROME : Services domestiques
Top 3 des secteurs émetteurs des offres en 2020 (A 88) : Top 3 des secteurs émetteurs des offres en 2020 (A 732) :
* 58% Action sociale sans hébergement *  39% Aide a domicile
* 14% Autres services personnels * 19% Action sociale sans hébergement n.c.a.
* 8% Services relatifs aux batiments et aménagement * 14% Autres services personnels

paysager

Source : DARES, P6le emploi, STMT
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Zoom sur la PCS : Assistantes maternelles, gardiennes d'enfants, familles d'accueil

Part des CDI @ Part des salariés en temps complet
Tranche d'age
60 ans et plus GGG 12,8%

8% 2% 55-59 ans

16,5%

50-54 ans I 18,2%

45-49 I  16,0%
Top 3 des secteurs employeurs en 2017 (A88): "

* 81% Action sociale sans hébergement 35-44 ans I,  23,6%
° 6% Administration publique et défense 25-34ans NN 10,1%
* 5% Activités des ménages en tant qu'employeurs
. 15-24ans M 2,7%
de personnel domestique

0,0% 5,0% 10,0% 15,0% 20,0% 25,0%

Top 3 des secteurs employeurs en 2017 (A732):
*  74% Accueil de jeunes enfants

* 5% Administration publique générale

* 5% Aide a domicile

Source : Insee, RP




En 2020 (enquéte BMO de Pdle emploi / FAP) :

540 projets de recrutement
41% des projets jugés difficiles
20% d’emplois saisonniers

Top 3 des secteurs émetteurs des offres en 2020 (A 88) :
74% Action sociale sans hébergement

10% Administration publique et défense ; sécurité
sociale obligatoire

5% Activités des ménages en tant qu'employeurs de
personnel domestique

3000

2500

2000

1500

1000

50

o

o

Zoom sur la PCS : Assistantes maternelles, gardiennes d'enfants, familles d'accueil

Evolution des offres d'emploi enregistrées

2408
1946 1876
1611
I 1215 1133
2015 2016 2017 2018 2019 2020

ROME :Assistance aupres d'enfants

Top 3 des secteurs émetteurs des offres en 2020 (A 732) :
*  64% Accueil de jeunes enfants

9% Administration publique générale

6% Aide a domicile

Source : DARES, P6le emploi, STMT
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Zoom sur la PCS : Aides-soignants (de la fonction publique ou du secteur privé)

Part des CDI Part des salariés en temps complet
[ J ®
Tranche d'age
60 ans et plus I 3,8%

- ]
91% 9% 55-59 ans 12,0%
50-54 ans [N 15,5%

Top 3 des secteurs employeurs en 2017 (A88): 4549 ans I 15 1%
*  54% Activités pour la santé humaine

*  32% Hébergement médico-social et social
* 5% Action sociale sans hébergement 25-34 ans I 23,0%

35-44 ans I 24,9%

Top 3 des secteurs employeurs en 2017 (A732): 15-24ans NN 58%

e 51% Activités hospitalieres
* 24% Hébergement médicalisé pour personnes agées
* 3% Aide a domicile

LEUROPE
% Source : Insee, RP
e

cum-»-lﬂ-wu
UNION




Zoom sur la PCS : Aides-soignants (de la fonction pt\x‘b-lique ou du secteur privé)

Evolution des offres d'emploi enregistrées

En 2020 (enquéte BMO de Pdle emploi / FAP) : 2000

1800

1781
* 2860 projets de recrutement

* 75% des projets jugés difficiles 123 1233 1373
* 14% d’emplois saisonniers 1200 e
1000 926 956
80
60
40
20

2015 2016 2017 2018 2019 2020

O O O o o

ROME :Soins d'hygiéne, de confort du patient

Top 3 des secteurs émetteurs des offres en 2020 (A 88) : Top 3 des secteurs émetteurs des offres en 2020 (A 732) :
* 50% Hébergement médico-social et social * 32% Hébergement médicalisé pour personnes agées

*  21% Activités pour la santé humaine * 15% Activités hospitalieres

* 15% Action sociale sans hébergement * 12% Aide a domicile

Source : DARES, P6le emploi, STMT
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Zoom sur la PCS : Auxiliaire de puériculture

Part des CDI @ Part des salariés en temps complet
ﬁ w Tranche d'age
60ans et plus I 3,3%

99% 1% 55-59 ans NN 10,0%

50-54 ans NN 11,3%
Top 3 des secteurs employeurs en 2017 (A88):
i i 4 - | %
e 42% Action sociale sans hébergement 45-49 ans 13,6%

*  26% Activités pour la santé humaine 35-44 ans I 25,09

* 19% Administration publique et défense
25-34 ans I 30,5%

Top 3 des secteurs employeurs en 2017 (A732): 15-20ans NN s 3%
* 35% Accueil de jeunes enfants

*  25% Activités hospitalieres

*  19% Administration publique générale

LEUROPE
% Source : Insee, RP
vvvvvv -Val de Loire thl"llﬂ-l-olu
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Zoom sur la PCS : Auxiliaire de puériculture

Evolution des offres d'emploi enregistrées

En 2020 (enquéte BMO de Pdle emploi / FAP) : 150

160
140

* 2860 projets de recrutement
* 75% des projets jugés difficiles

155
130
119
o . 120 108
* 14% d’emplois saisonniers 95
100
79
80
60
40
20
0

2015 2016 2017 2018 2019 2020

ROME : Aide en puériculture

Top 3 des secteurs émetteurs des offres en 2020 (A 88) : Top 3 des secteurs émetteurs des offres en 2020 (A 732) :
*  54% Administration publique et défense *  48% Administration publique générale

* 22% Action sociale sans hébergement * 16% Accueil de jeunes enfants

* 8% Activités des sieges sociaux ; conseil de gestion * 8% Activités des sieges sociaux

Source : DARES, P6le emploi, STMT
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Zoom sur la PCS : Animateurs socioculturels et de loisirs

Part des CDI @ Part des salariés en temps complet
ﬁ w Tranche d'age
60 ans et plus N 4,9%

73% 27% 55-59 ans NN 24
50-54 ans [N s1%

Top 3 des secteurs employeurs en 2017 (A88):
* 41% Administration publique et défense

* 18% Action sociale sans hébergement 35-44ans I 22,7%
* 9% Activités des organisations associatives

45-49 ans NN 10,3%

25-34 ans I 27,0%
Top 3 des secteurs employeurs en 2017 (A732):
*  39% Administration publique générale
* 8% Action sociale sans hébergement n.c.a.
* 8% Autres organisations fonctionnant par adhésion volontaire

15-24 ans I 18,5%

Source : Insee, RP




Zoom sur la PCS : Animateurs socioculturels et de loisirs

Evolution des offres d'emploi enregistrées

En 2020 (enquéte BMO de Pdle emploi / FAP) : 1200

1007
* 3470 projets de recrutement 1000

* 34% des projets jugés difficiles

921
867 870
) . . ) 800 725
* 66% d’emplois saisonniers
600 579
40
20

0

0

0

2015 2016 2017 2018 2019 2020
ROME G 1203 : Animation de loisirs auprés d'enfants ou d'adolescents

Top 3 des secteurs émetteurs des offres en 2020 (A 88) : Top 3 des secteurs émetteurs des offres en 2020 (A 732) :
* 67% Administration publique * 66% Administration publique générale
* 12% Activités des organisations associatives * 11% Autres organisations fonctionnant par adhésion
* 10% Activités sportives, récréatives et de loisir volontaire

* 10% Autres activités récréatives et de loisirs

Source : DARES, P6le emploi, STMT
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Employé a domicile

Surveiller les actes de la vie quotidienne (lever/coucher, toilette, ...) d'e...

Aide au maintien a domicile

Accompagner [a personne dans les gestes de la vie quotidienne

Réaliser pour la personne des courses, la préparation des repas, des for..

Intervenir auprés de personnes agées
Réaliser le ménage au domicile d'une personne

Accompagner des familles fragilisées

Préparer les aliments (épluchage, lavage, ...) ou réaliser le repas de la pe...

Grand sens de I'hygiéne

Conseiller la personne dans ses activités de la vie quotidienne

@SPROEEI=Y

cRégonalde I'Orientation  ovecle, FSE o=

GIP ALFA

ervice Pub

actions sont cofinancées par IUnion europdenne.
UEurope s'engage en région Centre-Val de Loire avec le Fonds Social Européen.
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Radar des compétences professionnelles du métier (Zone d’emploi de Tours)

. Accompagner des familles fragilisées i o
Accompagner la personne dans les gestes de la vie quotidienne 100 Techniques d'écoute et de la relation a la personne

Aide au maintien a domicile \ Surveiller les actes de la vie quotidienne (lever/coucher, toilette, ...) d'enfant...
AN

Conseiller la personne dans ses activités de la vie quotidienne Réaliser pour la personne des courses, la préparation des repas, des formalit...

Effectuer les courses d'une personne 7 —— Réaliser le ménage au domicile d'une personne

Grand sens de 'hygiéne Préparer les aliments (épluchage, lavage, ...) ou réaliser le repas de la person...

Intervenir auprés de personnes agées / \ Organisation du systéme sanitaire et social

Intervenir auprés de personnes en situation de handicap Intervenir auprés d’enfants en situation de handicap

Radar des compétences professionnelles du métier (Zone d’emploi de Orléans)
. Accompagner des familles fragilisées i o
Accompagner la personne dans les gestes de la vie quotidienne 100 Techniques d'écoute et de la relation a la personne

Aide au maintien a domicile Surveiller les actes de la vie quotidienne (lever/coucher, toilette, ...) d'enfant...

Classification des handicaps Réaliser pour la personne des courses, la préparation des repas, des formalit...

Conseiller la personne dans ses activités de la vie quotidienne ————— r — Réaliser le ménage au domicile d'une personne

Effectuer les courses d'une personne Organisation du systéme sanitaire et social

Gestion administrative / \ Laver du linge

GIP ALFA Intervenir auprés de personnes agées Intervenir auprés de personnes en situation de handicap

CONTRE VAL € L01RE
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Animateur socio-culturel

Accueillir les personnes 100

Réaliser les opérations de mise en place et de suivi de prestations externes

Proposer un accompagnement a la personne

Organiser les rencontres et favoriser les conditions de dialogue entre les ..

Réaliser un suivi d'activité

Organiser des actions collectives

|
—_

Techniques d'animation d'équipe

Accompagner la personne dans les gestes de la vie quotidienne

Participer a la conception de projets sociaux 62

Economie sociale 61

LEUROPE
Centre-Val de Loire
FSE UNION EUR'_—_ENlE

CONTRE VAL € L01RE
actions sont cofinancées par I'Union européenne.
LEurope s'engage en région Centre-Val de Loire avec le Fonds Social Européen.
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Animateur socio-culturel

Radar des compétences professionnelles du métier (Zone d’emploi de Tours)

Accompagner la personne dans les gestes de la vie quotidienne, w
Accueillir les personnes 100 Technigues d'animation d*équipe

Animer des groupes de paroles Renseigner un public, des usagers

\\.
Animer un conseil pedagogique Realiser les operations de mise en place et de suivi de prestations externes
Dispositifs d'aide sociale —— Participer a la conception de projets sociaux
.//.
P
Economie sociale ; Organiser les rencontres et favoriser les conditions de dialogue entre les pat...
/ f \
/ / \ \
Gestion financiére ."’ \ Mettre en place des actions de reclassement
Mener des actions de suivi social spécifiques a une structure et a un public Mettre en place des actions de communication

Radar des compétences professionnelles du métier (Zone d’emploi de Issoudun)
Accompagner la personne dans les gestes de la vie quotidienne
Accueillir les personnes 100 Soins esthetiques

Animer une formation Realiser un suivi d'activité

Capacités esthétiques Proposer un accompagnement a la personne

Concevoir des supports d'information et de communication ——— ———— Participer a la conception de projets sociaux

Définir un projet gérontologique Organiser les rencontres et favoriser les conditions de dialogue entre les par.

Développer un réseau de partenaires ; ' Organiser des actions collectives
GIP ALFA ™ Gérer le budget d'une personne Intervenir auprés d'enfants en situation de handicap

CONTRE VAL € L01RE

LEurope s'engage en région Centre-Val de Loire avec le Fonds Social Européen.
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& Service Pubiic Régonal de I'Orientation ovecteFSE  UNION EUROPEENNE
Nos actions sont cofinancées par FUnion européenne.
LEurope s'engage en région Centre-Val de Loire avec le Fonds Social Européen.



* 14IFAS+21LP

* 1252 places par promotion dont :
32 en apprentissage
39 au titre du PACTE

IFAS de Chartres
Quota : 65 places

IFAS de Chateaudun — Site de Chateaudun
Quota : 40 places

IFAS de Blois-Site de Blois
Quota : 80 places

Lycée professionnel "Sonia Delaunay"
Quota : 25 places

IFAS de Blois-Site de Romorantin
Quoota : 35 places

IFAS d'Amboise |

Sites de formation et Capacité d’accueil a la rentrée 2020
Diplome d’Etat Aide-soignant

IFAS de Dreux
Quota : 50 places

IFAS de Dreux — Dispositif Cursus partiel spécifique
Quota : 45 places

IFPM d'Orléans-Site d’Orléans
Quota : 165 places

Nogent-le-Rotrou

IFAS de Chalette-sur-Loing
Quota : 42 places

@

o Chalette-sur-Loing
Orléans

0 Montoire-sur-
Loir

Quota : 50 places |

IFAS d'Amboise - Dispositif Cursus partiel Spécifique
Quota : 40 places

IFAS du CHRU de Tours
Quota : 120 places

IRFSS de Tours
Quota : 72 places

IFAS d'Issoudun
Quota : 33 places

Quota : 35 places

IFAS de Chateauroux-Site Le Blanc |

@

Amboise
@

Romorantin Aubigny-sur-Nére

e

Chambray-les-
Tours

IFAS de Vierzon-Site de Vierzon l

Vierzon Quota : 50 places

Issouduo Bourges

IFAS de Bourges
Quota : 66 places

IFAS de Bourges - Projet PACTE |

@ chateauroux Quota : 15 places

-

e

0 Le Blanc

IFAS de Saint-Amand
Quota : 50 places

IFAS de Chateauroux-Site de Chateauroux

Lycée professionnel "Les charmilles"
Quota : 17 places

l Quota : 44 places

IFAS de Chateauroux — Projet PACTE
Quota : 24 places
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* 3IFAP
- 68 places par promotion Sites de formation et Capacité d’accueil a la rentrée 2020
Diplome d’Etat Auxiliaire de puériculture

IFPM d'Orléans-Site d’Orléans
Quota : 28 places

e

Orléans

IRFSS de Bourges
Quota : 17 places

e

Chambray-les-
Tours

@

Bourges

IRFSS de Tours
Quota : 23 places




* 2 instituts de formation
* 49 places par promotion (Hors Apprentissage)

_~ gy ~

Sites de formation et Capacité d’accueil a la rentrée 2020
Diplome d’Etat Technicien de I'intervention sociale et familiale

ERTS
Capacité d’accueil autorisée : 16 places

IRFSS de Tours

Capacité d’accueil autorisée : 33 places dont 18 financées CR

e

Chambray-les-
Tours



* 7 organismes de formation agréés
» 575 places (Hors Apprentissage)

* D.E avec 3 spécialités :

* Accompagnement de la vie a domicile

* Accompagnement de la vie en structure collective
* Accompagnement a I’éducation inclusive et a la vie ordinaire

Accompagnant éducatif et social

Accompagnant éducatif et social
Accompagnant éducatif et social
Accompagnant éducatif et social
Accompagnant éducatif et social

Accompagnant éducatif et social

Accompagnant éducatif et social

FORMA SANTE

IFC PRO LA PROVIDENCE
GRETA BERRY
OTDIF
IRFSS

ITS

ERTS

Département

de formation

28
28
37
a5
a5
a5
a1
36
36
37
28
37
a1
18
28
a1
a5

Dreux
Chartres
Tours
Gien
Orléans
Pithiviers
Blois
Chateauroux
Chateauroux
Chambray
Chartres
Tours
Blois
Bourges
Chartres
Blois
Olivet

Capacité

d'accueil

140

20
20
50
25

150

170

Sites de formation
Diplome d’Etat Accompagnant éducatif et social

@  Chartres

Pithiviers @b

Chambray-les-
Tours

e

Bourges

@ chéteauroux
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Offre de formation continue qualifiante (PRF 2020)

o Nombre de Nombre de
Lib Diplome .
session JET

Assistant de vie dépendance

Assistant maternel / garde d'enfants

Titre professionnel assistant(e) de vie aux familles
Auxiliaire de gérontologie

BPJEPS spécialité animateur mention animation sociale
BPJEPS spécialité animateur mention loisirs tous publics
Employé familial

Maitre ou maitresse de maison

MC aide a domicile

Socio-esthéticien

Titre professionnel assistant(e) de vie aux familles

Diplome d'Etat d'accompagnant éducatif et social

L EUROPE
Ccm-»v-ld-
g ,SE UNION EUROPEENNE

Zoom sur loffre de formation continue associée au domaine :
« Services aux particuliers et aux collectivites »

7

R N W W

a N

45

49
13
34
24
12
20
52
6
68
20
556

149



GIP ALFA

CENTRE-VAL DE LOIRE

GIP Alfa Centre-Val de Loire — PGle ORFE
10 rue Saint Etienne
45000 Orléans

B & :02.38.24.15.40 DX : orfe@alfacentre.org
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