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Périmètre retenu

Fabrication de textiles

Industrie de l'habillement

Industrie du cuir et de la chaussure

Travail du bois et fabrication d'articles en bois et en liège, à l’exception des meubles ; fabrication d’articles en vannerie et 
sparterie

Fabrication de pâte à papier, de papier et de carton

Fabrication d'articles en papier ou en carton

Fabrication de produits chimiques de base, de produits azotés et d'engrais, de matières plastiques de base et de 
caoutchouc synthétique

Fabrication de savons, de produits d'entretien et de parfums

Fabrication d'autres produits chimiques et de f ibres artif icielles ou synthétiques 

CF Industrie pharmaceutique Industrie pharmaceutique

Fabrication de produits en caoutchouc 

Fabrication de produits en plastique

Fabrication de verre et d'articles en verre

Fabrication d'autres produits minéraux non métalliques hors verre

Production de métaux précieux et d'autres métaux non ferreux

Fonderie

Fabrication d'éléments en métal pour la construction

Fabrication de réservoirs, citernes et conteneurs métalliques ; fabrication de générateurs de vapeur, à l'exception des 
chaudières pour le chauffage central 

Fabrication d'armes et de munitions

Forge, traitement des métaux, usinage

Fabrication de coutellerie, d'outillage, de quincaillerie et d'autres ouvrages en métaux

Fabrication de meubles

Fabrication d’articles de joaillerie, bijouterie et d'instruments de musique

Fabrication d'instruments et de fournitures à usage médical et dentaire

Fabrication d'articles de sport, jeux et jouets et autres activités manufacturières

Fabrication de produits en caoutchouc et en 
plastique ainsi que d'autres produits minéraux non 

métalliques
CG

Métallurgie et fabrication de produits métalliques à 
l'exception des machines et des équipements

CH

Autres industries manufacturières ; réparation et 
installation de machines et d'équipements

CM

Fabrication de textiles, industries de l'habillement, 
industrie du cuir et de la chaussure

Travail du bois, industries du papier et imprimerie 

CB

CC

Industrie chimiqueCE

• Périmètre retenu dans ce document de travail :



• Le tissu d’entreprises
• L’emploi
• Zooms sur les principaux métiers

– Profil du salariat
– Marché du travail
– Formation

Quelques éléments de diagnostic
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Quelques éléments de diagnostic

8 426    Etablissements en 2020



3 177  Etablissements employeurs en 2020

Quelques éléments de diagnostic

Répartition du nombre d’établissements employeurs par NA38



Quelques éléments de diagnostic

Un nombre d’établissements employeurs en progression depuis 2019



Quelques éléments de diagnostic

Répartition du nombre d’établissements employeurs par principaux secteurs d’activité détaillés

Région Centre-Val de Loire

Code APE Libellé Code APE
Nombre 

d'etablissements 
employeurs

2562B Mécanique industrielle 323

3312Z Réparation de machines et équipements mécaniques 210

2511Z Fabrication de structures métalliques et de parties de structures 150

3250A Fabrication de matériel médico-chirurgical et dentaire 149

1812Z Autre imprimerie (labeur) 139

3109B Fabrication d'autres meubles et industries connexes de l'ameublement 81

2363Z Fabrication de béton prêt à l'emploi 80

2561Z Traitement et revêtement des métaux 76

3320A Installation de structures métalliques, chaudronnées et de tuyauterie 76

1813Z Activités de pré-presse 70

1610A Sciage et rabotage du bois, hors imprégnation 67

3320B Installation de machines et équipements mécaniques 64

2229A Fabrication de pièces techniques à base de matières plastiques 61

2370Z Taille, façonnage et finissage de pierres 61

1623Z Fabrication de charpentes et d'autres menuiseries 60

2550B Découpage, emboutissage 51



Quelques éléments de diagnostic

Un tissu d’établissements composé essentiellement de petites structures
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Quelques éléments de diagnostic

Un emploi qui décroît de manière continue depuis 2009



Quelques éléments de diagnostic

Quelle tendance après 2019 ? Une dynamique de l’emploi salarié stoppée par la 
crise sanitaire au T2 2020



Quelques éléments de diagnostic

Principaux métiers 
présentant des projets de recrutement >90 et des difficultés de recrutement >60%

Source : Insee, RP

Libellefap225
Actifs ayant 
un emploi

Poids du 
métier dans 
l'emploi 
global du 
secteur

Projets de 
Recrutements 
BMO

Difficultes de 
Recrutement 
BMO

Techniciens en mécanique et travail des métaux 2383,4 3,0% 200 100

Ouvriers qualifiés travaillant par enlèvement de métal 2346,3 2,9% 480 64,6
Techniciens et agents de maîtrise de la maintenance et de l'environnement 2320,4 2,9% 1060 79,2

Attachés commerciaux 2098,1 2,6% 910 68,1

Ingénieurs et cadres d'étude, recherche et développement (industrie) 1933,8 2,4% 500 78

Agents de maîtrise et assimilés des industries de process 1448,6 1,8% 170 70,6

Autres ouvriers qualifiés en verre, céramique, métallurgie, matériaux de construction et énergie 1392,0 1,7% 120 75

Ingénieurs et cadres technico-commerciaux 1185,0 1,5% 270 66,7

Régleurs 1168,0 1,5% 90 88,9
Monteurs, ajusteurs et autres ouvriers qualifiés de la mécanique 1136,9 1,4% 440 79,5

Chaudronniers, tôliers, traceurs, serruriers, métalliers, forgerons 1124,3 1,4% 490 69,4

Ingénieurs des méthodes de production, du contrôle qualité 1021,7 1,3% 250 68

Ouvriers qualifiés du travail industriel du textile et du cuir 812,5 1,0% 120 75
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Quelques éléments de diagnostic

Zoom sur la famille professionnelle « Techniciens en mécanique et travail 
des métaux » 

12% Taux de féminisation du métier 3% Part des salariés en temps partiel

Source : Insee, RP



Quelques éléments de diagnostic

En 2020 (enquête BMO de Pôle emploi) :

• 200 projets de recrutement
• 100% des projets jugés difficiles
• 0% d’emplois saisonniers

Source : DARES, Pôle emploi, STMT

Top 3 des secteurs émetteurs des offres :
• 50% Agence d’intérim
• 8% Construction aéronautique et spatiale
• 7% Ingénierie, études techniques

Zoom sur la famille professionnelle « Techniciens en mécanique et travail 
des métaux » 



Quelques éléments de diagnostic

96

-37%

Nombre d’apprenants à la rentrée 2019, 
(dont 32% en apprentissage)

Evolution du nb d’apprenants depuis 2012

Localisation des établissements de formation initiale 
(Rectorat Académie Orléans-Tours, Région CVL)

Zoom sur la famille professionnelle « Techniciens en mécanique et travail 
des métaux » 

Libellé diplôme
Niveau 

Formation
BAC PRO FONDERIE 3
BTS CONTROLE INDUSTRIEL ET REGULATION AUTOMATIQUE 2

Libellé du diplôme
Taux d'emploi (6 

mois après la 
sortie), %

Taux de 
poursuite 

d'études,%

BTS CONTROLE INDUSTRIEL ET REGULATION AUTOMATIQUE 70,4% 15,2%



Quelques éléments de diagnostic

11 Nombre de places en formation continue 
(sessions démarrées en 2020)

Localisation des établissements de formation continue 
(Région CVL, Pôle emploi)

Source : Région CVL (PRF 2020, Pôle emploi)

Zoom sur la famille professionnelle « Techniciens en mécanique et travail 
des métaux » 

Lib Diplome
Nombre de 
sessions

CQPM technicien(ne) d'usinage sur machines-outils à commande numérique 10
CQPM technicien de la qualité 2
Titre professionnel technicien(ne) d'usinage en commande numérique 1



Quelques éléments de diagnostic

Besoins en compétence »es les plus demandés pour le poste de technicien qualité en mécanique et travail des métaux 
(OEE, Pôle emploi, Plateforme IBC)



Quelques éléments de diagnostic

Zone d’emploi de Châteauroux
(OEE, Pôle emploi, Plateforme IBC)

Zone d’emploi de Bourges
(OEE, Pôle emploi, Plateforme IBC)



Quelques éléments de diagnostic

Zoom sur la famille professionnelle « Ouvriers qualifiés travaillant par 
enlèvement de métal » 

14% Taux de féminisation du métier 2% Part des salariés en temps partiel

Source : Insee, RP



Quelques éléments de diagnostic

En 2020 (enquête BMO de Pôle emploi) :

• 480 projets de recrutement 
• 65% des projets jugés difficiles
• 15% d’emplois saisonniers

Source : DARES, Pôle emploi, STMT

Top 3 des secteurs émetteurs des offres :
• 68% Agence d’intérim
• 16% Mécanique industrielle
• 10% Fabrication de pièces techniques à base 

de matières plastiques

Zoom sur la famille professionnelle « Ouvriers qualifiés travaillant par 
enlèvement de métal » 



Quelques éléments de diagnostic

801

-1%

Nombre d’apprenants à la rentrée 2019, 
(dont 30% en apprentissage)

Evolution du nb d’apprenants depuis 2012

Localisation des établissements de formation initiale 
(Rectorat Académie Orléans-Tours, Région CVL)

Zoom sur la famille professionnelle « Ouvriers qualifiés travaillant par 
enlèvement de métal » 

Libellé diplôme Niveau Formation

BAC PRO PILOTE DE LIGNE DE PRODUCTION 3
BAC PRO PRODUCTIQUE MECANIQUE OPTION DECOLLETAGE 3
BAC PRO TECHNICIEN D'USINAGE 3
BAC PRO TECHNICIEN MODELEUR 3
BAC PRO TECHNICIEN OUTILLEUR 3
BP METALLIER 2
CAP SERRURIER METALLIER 2



Quelques éléments de diagnostic

188 Nombre de places en formation continue 
(sessions démarrées en 2020)

Localisation des établissements de formation continue 
(Région CVL, Pôle emploi)

Source : Région CVL (PRF 2020, Pôle emploi)

Zoom sur la famille professionnelle « Ouvriers qualifiés travaillant par 
enlèvement de métal » 

Lib Diplome
Nombre de 
sessions

CQPM opérateur-régleur sur machine-outil à commande numérique par 
enlèvement de métal 

14

CQPM technicien(ne) d'usinage sur machines-outils à commande numérique 10

CAP serrurier métallier 3

CQPM ajusteur outilleur en emboutissage 3

Titre professionnel fraiseur(se) sur machines conventionnelles et à 
commande numérique

3

Titre professionnel tourneur(se) sur machines conventionnelles et à 
commande numérique

2

CQPM conducteur d'équipements industriels 1

Titre professionnel métallier(ière) 1



Quelques éléments de diagnostic

Besoins en compétence »es les plus demandés pour le poste de conduite d’équipement d’usinage
(OEE, Pôle emploi, Plateforme IBC)



Quelques éléments de diagnostic

Zone d’emploi de Châteauroux
(OEE, Pôle emploi, Plateforme IBC)

Zone d’emploi de Chartres
(OEE, Pôle emploi, Plateforme IBC)



Quelques éléments de diagnostic

Zoom sur la famille professionnelle « Ouvriers qualifiés du travail industriel du 
textile et du cuir » 

71% Taux de féminisation du métier 3% Part des salariés en temps partiel

Source : Insee, RP



Quelques éléments de diagnostic

En 2020 (enquête BMO de Pôle emploi) :

• 120 projets de recrutement
• 75% des projets jugés difficiles
• 25% d’emplois saisonniers

Source : DARES, Pôle emploi, STMT

Top 3 des secteurs émetteurs des offres :
• 33% Fabrication d'articles de voyage, de 

maroquinerie et de sellerie
• 20% Fabrication de vêtements de dessus
• 13% Agence d’intérim

Zoom sur la famille professionnelle « Ouvriers qualifiés du travail industriel du 
textile et du cuir » 



Quelques éléments de diagnostic

158

+3%

Nombre d’apprenants à la rentrée 2019, 
(dont 8% en apprentissage)

Evolution du nb d’apprenants depuis 2012

Localisation des établissements de formation initiale 
(Rectorat Académie Orléans-Tours, Région CVL)

Zoom sur la famille professionnelle « Ouvriers qualifiés du travail textile et 
cuir » 

Libellé du diplôme
Niveau 

Formation

BAC PRO METIERS DU CUIR : MAROQUINERIE 3
CAP MAROQUINERIE 2
CAP METIER DE LA MODE - VETEMENT FLOU 2

Libellé du diplôme
Taux d'emploi 
(6 mois après 
la sortie), %

Taux de 
poursuite 

d'études,%

BAC PRO METIERS DU CUIR : MAROQUINERIE 61,1% 5,3%

CAP METIER DE LA MODE - VETEMENT FLOU 30,1% 16,7%



Quelques éléments de diagnostic

35 Nombre de places en formation continue 
(sessions démarrées en 2020)

Localisation des établissements de formation continue 
(Région CVL, Pôle emploi)

Source : Région CVL (PRF 2020, Pôle emploi)

Zoom sur la famille professionnelle « Ouvriers qualifiés du travail textile et 
cuir » 

Lib Diplome
Nombre de 
sessions

CAP métiers de la mode, vêtement flou 15
Titre professionnel piqueur en maroquinerie 1
Titre professionnel préparateur monteur en maroquinerie 1



Quelques éléments de diagnostic

Besoins en compétence les les plus demandés pour le poste de maroquinier industriel
(OEE, Pôle emploi, Plateforme IBC)
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