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Un territoire qui bénéficie ŘŜ ǇŜǳ ŘΩƛƴŦǊŀǎǘǊǳŎǘǳǊŜǎ de 
transport



données en % Châteaudun Centre-Val de Loire

Solde naturel -0,1 0,2

Solde migratoire -0,2 0,1

Variation annuelle moyenne de la population -0,3 0,3

Source : Insee, RP 2014

Variation annuelle moyenne de la population entre 2009 et 2014

Une évolution négative de la population



Source : Insee, RP 2014
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Source : Insee, RP 2014

Répartition de la population par tranche d'âge (en %)
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Une population qui vieillit



Part des 65 ans et plus (2014) :

Č France Métropolitaine = 18,2 %

Č Région Centre-Val de Loire = 20,4%

Č½ƻƴŜ ŘΩŜƳǇƭƻƛ ŘŜ /ƘŃǘŜŀǳŘǳƴ = 23,3 %

Source : Observatoire des territoires Insee ςRP 2014

Prendre dans le menu déroulant "voir sur la carte France par zone (ou département)"

Source : Observatoire des territoires Insee ςRP 2014

tƭǳǎ ǊŀǇƛŘŜƳŜƴǘ ǉǳΩŜƴ ǊŞƎƛƻƴ



Source : Insee, RP 2014

Répartition de la population par tranche d'âge (en %)
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Cependant une part de jeunes de moins de 15 ans qui 
progresse



Source : Insee, RP 2014

Variation de la part des jeunes de moins de 15 ans de 2009 à 2014

/ƻƳƳŜ Řŀƴǎ ƭŜǎ ŀǳǘǊŜǎ ȊƻƴŜǎ ŘΩŜƳǇƭƻƛ Řǳ ŘŞǇŀǊǘŜƳŜƴǘΣ Ł 
ƭΩŜȄŎŜǇǘƛƻƴ ŘŜ bƻƎŜƴǘ-le-Rotrou



Source : Insee, RP 2014

Répartition de la population non scolarisée de 15 ans et plus selon le niveau de 

formation (%)
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Une population moins formée comparativement à la 
moyenne régionale



Taux d'activité Châteaudun Région Centre-Val de Loire

Ensemble 70,8 74,4

15 à 24 ans 48,6 45,8

25 à 54 ans 87,8 91,9

55 à 64 ans 44 49,1

Hommes 72,8 77,2

Femmes 68,6 71,7

Source : Insee, RP 2014

Taux d'activité (%)

[ŀ ȊƻƴŜ ŘΩŜƳǇƭƻƛ ǉǳƛ ǇƻǎǎŝŘŜ ƭŜ ǘŀǳȄ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŞ ƭŜ Ǉƭǳǎ 
bas de la région
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Source : Insee, SIRENE 2016

Localisation des établissements employeurs

1 425 établissements employeurs dans la zone, soit 
1,5% du tissu régional
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Source : Insee, SIRENE

Evolution du nombre d'établissements
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Evolution du nombre d'établissements employeurs
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¦ƴ ǘƛǎǎǳ ŘΩŞǘŀōƭƛǎǎŜƳŜƴǘǎ ŜƳǇƭƻȅŜǳǊǎ ǉǳƛ ŞǾƻƭǳŜ Ŝƴ 
deçà de la moyenne régionale

Nota Bene: Laloi Alur oblige lessyndicatsde copropriétairesdeplusde

200 lots à ǎΩƛƳƳŀǘǊƛŎǳƭŜǊdepuis le 1er novembre 2016, occasionnant

une rupture dansla sériestatistique desdonnéesSIRENE. Afin de palier

cette rupture, les données présentéesne tiennent pas compte des

copropriétés.



Source : Insee, SIRENE 2016

Ventilation du nombre d'établissements par secteur d'activité (%)
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Un territoire rural avec un tertiaire marchand moins 
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Source : Insee, SIRENE 2016

Répartition des établissements par tranche d'effectifs salariés (en %)
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Une proportion de TPE comparable au tissu régional



Source : Insee, SIRENE 2016

Part des établissements dont le siège social est situé hors de la région 

Centre-Val de Loire
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¦ƴ ǘƛǎǎǳ ŘΩŞǘŀōƭƛǎǎŜƳŜƴǘǎ ǇŜǳ ŘŞǇŜƴŘŀƴǘ ŘŜ ǎƛŝƎŜǎ 
localisés hors région



Source : ACOSS, URSSAF (T2 2017) - Traitement 

ORFE GIP ALFA Centre-Val de Loire

Répartition de l'emploi salarié, du champ privé, concurrentiel et commercial au T2 2017

мΣм҈ ŘŜ ƭΩŜƳǇƭƻƛ ǎŀƭŀǊƛŞ ǊŞƎƛƻƴŀƭ Řŀƴǎ ƭŀ ȊƻƴŜ ŘΩŜƳǇƭƻƛ 
de Châteaudun

6 808 emplois salariés 

au 2T 2017

1,1% de lôemploi 

régional



Source : Insee, RP 2014

Répartition des actifs en emploi par secteur d'activité 

en région Centre-Val de Loire
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Répartition des actifs en emploi par secteur d'activité dans la zone de

Châteaudun
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Sur Châteaudun, ǳƴŜ ǇǊƻǇƻǊǘƛƻƴ ŘΩŀŎǘƛŦǎ ƻŎŎǳǇŞǎ Řŀƴǎ 
ƭΩƛƴŘǳǎǘǊƛŜ et le tertiaire non marchand plus élevée 
ǉǳΩŜƴ ǊŞƎƛƻƴ



Source : ACOSS-URSSAF 2016

±Ŝƴǘƛƭŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭΩŜƳǇƭƻƛ ǎŀƭŀǊƛŞ ǇŀǊ ǎŜŎǘŜǳǊ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŞ ό҈ύ

Commerce ; réparation d'automobiles et de motocycles 18,0%

Hébergement médico-social et social et action sociale sans hébergement 11,0%

Fabrication de produits en caoutchouc et en plastique ainsi que d'autres produits minéraux non métalliques 9,4%

Activités de services administratifs et de soutien 9,3%

Construction 9,1%

Fabrication de machines et équipements n.c.a. 6,2%

Transports et entreposage 5,0%

Métallurgie et fabrication de produits métalliques à l'exception des machines et des équipements 4,9%

Fabrication d'équipements électriques 4,9%

Hébergement et restauration 3,4%

Fabrication de denrées alimentaires, de boissons et de produits à base de tabac 3,4%

Autres activités de services 2,5%

Activités financières et d'assurance 1,9%

Activités juridiques, comptables, de gestion, d'architecture, d'ingénierie, de contrôle et d'analyses techniques 1,7%

Activités pour la santé humaine 1,7%

Arts, spectacles et activités récréatives 1,2%

Enseignement 1,2%

Autres industries manufacturières ; réparation et installation de machines et d'équipements 1,0%

Activités immobilières 1,0%

Fabrication de textiles, industries de l'habillement, industrie du cuir et de la chaussure 0,6%

Production et distribution d'eau ; assainissement, gestion des déchets et dépollution 0,5%

Edition, audiovisuel et diffusion 0,3%

Administration publique 0,3%

Travail du bois, industries du papier et imprimerie 0,3%

Autres activités spécialisées, scientifiques et techniques 0,3%

Fabrication de produits informatiques, électroniques et optiques 0,2%

Production et distribution d'électricité, de gaz, de vapeur et d'air conditionné 0,2%

Activités informatiques et services d'information 0,2%

Fabrication de matériels de transport 0,1%

Télécommunications 0,1%

Industries extractives 0,1%

Recherche-développement scientifique 0,0%

57%

5 secteurs concentrent plus de la moitié des emplois



Source : Acoss ςUrssaf 2016

[ƛǎǘŜ ŘŜǎ ǎŜŎǘŜǳǊǎ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŞ ǎǇŞŎƛŦƛǉǳŜǎ Řŀƴǎ ƭŀ ȊƻƴŜ ŘΩŜƳǇƭƻƛ ŘŜ /ƘŃǘŜŀǳŘǳƴ

LƴŘƛŎŜ ŘŜ ǎǇŞŎƛŦƛŎƛǘŞ Υ ǇŀǊǘ ŘŜ ƭΩŜƳǇƭƻƛ Řǳ ǎŜŎǘŜǳǊ ǎǳǊ ƭŜ ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜ ŞǘǳŘƛŞ κ ǇŀǊǘ ŘŜ ƭΩŜƳǇƭƻƛ Řǳ ǎŜŎǘŜǳǊ Ŝƴ ǊŞƎƛƻƴ

Industrie

Commerce vente

BTP

Caractérisés par plusieurs activités sectorielles dans 
ƭΩƛƴŘǳǎǘǊƛŜ
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Indice de spécifité de l'emploi du BTP, par zone d'emploi

Source : ACOSS, URSSAF 2016 / Traitement des données et cartographie MAP INFO - GIP ALFA CENTRE 2016

Indice de spécificité de l'emploi industriel, par zone d'emploi

¦ƴŜ ǎǇŞŎƛŦƛŎƛǘŞ ƛƴŘǳǎǘǊƛŜƭƭŜ ǉǳƛ ǊŜǎǎƻǊǘ Ł ƭΩŞŎƘŜƭƭŜ ǊŞƎƛƻƴŀƭŜ



Source : ACOSS, URSSAF 2016 / Traitement des données et cartographie MAP INFO - GIP ALFA CENTRE 2016

Indice de spécificité de l'emploi dans le tertiaire marchand, par zone 

d'emploi

Indice de spécificité de l'emploi dans le tertiaire non marchand, par zone 

d'emploi

Comme le tertiaire non marchand (dont les métiers de 
ƭΩ!ǊƳŞŜύ



Industrie

Santé

Transport-Logistique

Commerce vente

Service à la personne

BTP

Source : Insee ςRP 2014

wŞǇŀǊǘƛǘƛƻƴ ŘŜǎ ŀŎǘƛŦǎ Ŝƴ ŜƳǇƭƻƛ ǇŀǊ ŦŀƳƛƭƭŜ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŞ ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜƭƭŜΣ Řŀƴǎ ƭŀ ȊƻƴŜ ŘŜ /ƘŃǘŜŀǳŘǳƴ

Familles professionnelles

Nombre 

d'actifs en 

emploi

Agriculteurs, éleveurs, sylviculteurs, bûcherons 739

Agents d'entretien 698

Armée, police, pompiers 572

Aides à domicile et aides ménagères 401

Enseignants 386

Employés administratifs de la fonction publique (catégorie C et assimilés) 380

Vendeurs 372

Conducteurs de véhicules 361

Aides-soignants 356

Ouvriers non qualifiés des industries de process 313

Ouvriers non qualifiés de la mécanique 290

hǳǾǊƛŜǊǎ ǉǳŀƭƛŦƛŞǎ Řǳ ƎǊƻǎ ǆǳǾǊŜ Řǳ ōŃǘƛƳŜƴǘ289

Professions intermédiaires administratives de la fonction publique (catégorie B et assimilés) 262

Infirmiers, sages-femmes 257

Ouvriers qualifiés de la manutention 251

Maîtrise des magasins et intermédiaires du commerce 237

Secrétaires 227

Ouvriers qualifiés de la maintenance 216

hǳǾǊƛŜǊǎ ǉǳŀƭƛŦƛŞǎ Řǳ ǎŜŎƻƴŘ ǆǳǾǊŜ Řǳ ōŃǘƛƳŜƴǘ208

Techniciens et agents de maîtrise de la maintenance 201

Une mixité de métiers



Source : Insee, RP 2007 et 2012

¢ȅǇƻƭƻƎƛŜ ŘŜ ƳŞǘƛŜǊǎ ǎǳǊ ƭΩŜƳǇƭƻƛ ƛƴŘǳǎǘǊƛŜƭ

Dans un département à concentration de métiers 
de production



Source : Insee, RP 2014

Répartition des actifs occupés par CSP (%)
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Une zone se caractérisant par une surreprésentation des 
ouvriers et des employés



Source : Insee, RP 2014

Répartition des actifs en emploi par niveau de formation (%)
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Des catégories socioprofessionnelles en lien avec les 
niveaux de formation



Source : Insee, RP 2014

Répartition de l'emploi par type de contrat (%)
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Une configuration des contrats de travail similaire à la 
représentation régionale



tǊƛƴŎƛǇŀǳȄ ŦƭǳȄ ŘΩŀŎǘƛŦǎ ŜƴǘǊŜ ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜǎΣ Ŝƴ ǊŞƎƛƻƴ /ŜƴǘǊŜ όŘƻƴƴŞŜǎ нллпύ

Des flux qui ont peu évolué depuis 1999


