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GT 3 « Formation initiale, formation professionnelle,
qualification professionnelle et alternance »

ACTION : faciliter la mise en réseaux des acteurs de la formation et de I’AIO
par territoire et par filiere

[ orientation [ Formation tout au long de la vie [ Professionnalisation

Thématique .
9 [] Autre, précisez... :

. (® Action a inventer

Action . . .
O Action existante ; depuis quand ?

Objectifs Enjeu : Impulser une meilleure rencontre entre offre de formation et besoins actuels
généraux et et futurs de formation.
opérationnels Objectif : Innover dans les pratiques des acteurs par le fonctionnement en réseau.

Engager la mise en réseaux des établissements et organismes de formation
pour produire et partager les connaissances sur l'offre de formation et les
dispositifs d’accompagnement disponibles sur les territoires.

Pour que les jeunes soient mieux informés des voies de formation disponibles,
scolarisés dans la mesure du possible dans la formation qui leur convient le mieux,
mais aussi pour qu'ils puissent mirir leur projet, il semble nécessaire de favoriser
la mise en réseau des organismes de formation (lycées, CFA..), a |'échelle d'un
territoire ou d’une filiére de formation.

Ce fonctionnement en réseau passe par la mutualisation des moyens existants sur
les territoires (des locaux, des plateaux techniques) et promeut la mixité des publics
accueillis en formation.

Des initiatives existent déja et doivent se poursuivre. Une circulaire du MEN
encourage ces initiatives au niveau des lycées, au travers d'un référentiel national
indicatif afin de développer la mutualisation de l'information et I'échange des bonnes
pratiques entre les académies.

Descriptif de
I'action Deux expérimentations pourraient étre conduites :

» L'expérimentation d’un réseau d’acteurs par filiére
Sur la logique « p6le de compétence », il s’agit d'une mise en réseau des entreprises,
des établissements scolaires, des CFA et des acteurs de I’AIO autour d’une filiére. La
mise en réseau permet de constituer un ensemble cohérent susceptible de servir de
base a une communication volontariste vis-a-vis des jeunes et de leurs familles. Le
secteur de la réparation automobile a été choisi pour cette expérimentation.

= L’expérimentation d'un réseau d’acteurs par territoire
La mise en réseau permet une meilleure articulation entre les acteurs de la formation
du territoire, le renforcement du partenariat avec les entreprises pour améliorer la
connaissance de métiers et l'insertion professionnelle, développer I'offre de stage ou
encore |'élargissement de I'ouverture culturelle, artistique et internationale des
établissements. Le choix du territoire se fera en fonction de l'implantation des
plateformes de suivi et de lutte contre le décrochage, qui serviront de support a cette
expérimentation.




Les établissements de formation (colléges, lycées, CFA...), les acteurs de I'AIO, les

Public(s) cible(s) branches professionnelles

Régional pour I'expérimentation par filiére

Territoire(s . . . o
(s) Départemental ou local pour I'expérimentation sur un territoire

Indicateurs
(suivi et

évaluation)
|

Porteur(s) du CONSEIL REGIONAL DU CENTRE
projet

Pour chaque expérimentation : nombre de réunions, nombre de partenaires, nombre
d’actions réalisées, nombre de jeunes concernés

Partenaires Rectorat, SGAR, ANFA

Informations
complémentaires




