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Veille informative pour la conférence de rédaction du 5 juillet 2023

Un passeport pour valoriser ses compétences : Associé a « Mon compte formation », le passeport de
compétences prévu par la loi « avenir professionnel » permet a chaque titulaire de réunir dans un espace
sécurisé les informations sur ses dipldmes et autres certifications obtenus par la formation initiale ou
continue. Lancé en version beta, cet outil « d’orientation, de formation et de compétences » va
progressivement s’enrichir de nouveaux services.

La régulation du CPF en voie de stabilisation ? Face aux dérives du marché du CPF, le gouvernement sonne
la fin de la partie et donne de nouveaux moyens a la Caisse des dép6ts pour déployer une politique de
contréle musclée. Pour les organismes de formation, le réveil est brutal et le ticket d’entrée sur la
plateforme plus exigeant. Point d’étape avec Michel Yahiel, directeur des politiques sociales de la Caisse
des dépots.

Centre-Val de Loire : la lutte contre l'illettrisme, "une priorité" : La Région Centre-Val de Loire a organisé
a Tours, la 3e rencontre régionale des Espaces Libres-Savoirs consacrée a l'illettrisme et l'illectronisme,
mardi 27 juin. Au cours de ce rassemblement qui a réuni une centaine d’acteurs locaux, le Groupement
d’intérét public (GIP) Alfa Centre-Val de Loire a présenté une étude approfondie qui va permettre a terme
de mener des actions ciblées et territorialisées. C'est la premiére fois qu’une Région entreprend une telle
démarche statistique.

Un programme pour développer |'orientation tout au long de la vie : Conséquence des transitions
écologique, numérique et démographique, le sens du travail évolue. Un programme de I'Onisep, Avenir,
s’emploie a revoir le modele d’orientation au regard des transformations en cours.

France Travail : le projet de loi "pour le plein emploi" présenté en conseil des ministres : Le Sénat débutera
en juillet I'examen du texte qui définit la nouvelle gouvernance du service public de I'emploi.



http://www.etoile.regioncentre.fr/GIP/site/etoileAlexandrie/etoile-alexandrie/veille/competences-qualification/passeport-pour-valoriser-competences
http://www.etoile.regioncentre.fr/GIP/site/etoileAlexandrie/etoile-alexandrie/veille/CPF/regulation-cpf-voie-stabilisation
http://www.etoile.regioncentre.fr/GIP/site/etoileAlexandrie/etoile-alexandrie/veille/veille-illettrisme/centre-val-loire-lutte-contre-illettrisme-priorite
http://www.etoile.regioncentre.fr/GIP/site/etoileAlexandrie/etoile-alexandrie/veille/orientation/programme-pour-developper-orientation-tout-long-vie
http://www.etoile.regioncentre.fr/GIP/site/etoileAlexandrie/etoile-alexandrie/veille/politique-emploi/france-travail-projet-loi-pour-plein-emploi-presente-conseil-ministres
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"Architectes accompagnateurs de parcours"”, clés de volte de la VAE : Le rapport de I'expérimentation
Reva 2 remis a la ministre déléguée a I'Enseignement et a la Formation professionnels, mercredi 14 juin,
préconise de confier 'accompagnement des candidats a la VAE (validation des acquis de I'expérience) a
différents profils d’acteurs. Le référencement de ces « architectes accompagnateurs de parcours » sur la
future plateforme de la VAE pourrait étre conditionné a I'obtention d’une certification Qualiopi renforcée.
C’est une des recommandations du rapport.



http://www.etoile.regioncentre.fr/GIP/site/etoileAlexandrie/etoile-alexandrie/veille/vae/architectes-accompagnateurs-parcours-cles-voute-vae

