
Réunion départementale

***********
Mercredi 22 septembre 2021  



Mercredi 22 septembre 2021 (9h30 – 12h)

1. Informations du Conseil Régional 

2. Compte-rendu des conférences du SPRO37 de juin/juillet

3. Compte-rendu de la réunion de coordination régionale

4. Participation des membres du SPRO37 aux évènements à venir

5. Avancée des travaux du groupe de communication

6. Tour d’actualités des structures

7. Prochaine date

Ordre du jour



Mercredi 22 septembre 2021 (9h30 – 12h)

Présents

Nathalie LAMOUR (ML Loches) – Nathalie BREUILLET (CAP emploi) – Nathalie 

PLOQUIN, Nuray KURT (ML Amboise) – Marie RONDWASSER, Pascale 

DUBREUIL (ML Chinon) – Géraldine GODOT (ML Tours) - Sébastien MARTIN 

(Conseil Régional CVL) – David MOREIRA (Transitions Pro CVL) – Patrick 

DEDIEU (GIP Alfacentre) – Jean-Marie CANONICI (Pole emploi) – Cécile 

DOUILLARD (CRIA37) – Catherine DAUVERGNE (CMA) – Virginie MENANTEAU 

(CCI) – Virginie MORICE (MOIP) – Agnès LEROUX (Conseil départemental 37) –

Loïc GUENNEC (Groupement Evolution) – Anne AUGEARD

Rédaction: Anne Augeard



Mercredi 22 septembre 2021 (9h30 – 12h)

1. Informations du Conseil Régional 

- Jean-Patrick GILLE est élu  – référent Emploi – Formation – Orientation – Insertion

- Acte II – cahier des charges en en fin de rédaction – présentation JP Gille d’ici fin 2021 pour 
validation et passage en CPR au 1er trimestre 2022 ()

- Nouvelle convention à venir pour application en 2023
- grands axes: enjeu des compétences, journées sur les territoires, axes du numérique, sanitaire, 

industrie
- SPRO participe aux forums
- Réactivation du COPIL régional fin 2021
- S’inspirer des projets menés sur les territoires de la Région

- Arbre des talents des coordos – finalité: rédiger une fiche des compétences des coordinateurs SPRO 
dans un premier temps, pour s’approprier la démarche et aider à animer le SPRO sur les territoires 
dans un second temps



Mercredi 22 septembre 2021 (9h30 – 12h)

1. Informations du Conseil Régional 

- CEP débat sur les réalité de la mise en œuvre du CEP par les structures pour remontées à B.VETELE 
(copilotage du suivi avec Transitions Pro)

- CAP Emploi: CEP intégré dans une offre globale - manque de communication auprès des 
individus et des employeurs + quid de la fonction publique et des indépendants 

- PE: beaucoup de DE touchés par la crise avec des souhaits de reconversion – besoin d’une 
communication liée à la crise puis par secteur avec une approche compétence

- Groupement Evolution: manque de visibilité – actions prévues à destination des employeurs, 
DRH, syndicats ...- viser aussi les salariés inscrits à pole emploi (CDD, contrats partiels ...)

- Association Transitions Pro: page CEP sur site Orientation  et N° vert sur Etoile – renforcer la 
connaissance du CEP par les membres du SPRO

- ML: traitement en interne dans offre spécifique – méconnaissance des champs de compétences 
entre membre SPRO 

- APEC: pas de contact avec la nouvelle déléguée régionale
- MOIP : certains décrocheurs invisibles; peu d’orientations vers la ML; de plus en plus de travail 

avec les étudiants sur leur plan B



Mercredi 22 septembre 2021 (9h30 – 12h)

1. Informations du Conseil Régional 

- Retour de Sébastien + ingénieurs de l’orientation sur rencontre ITS le 26 Août – problématique de 
mise en valeur du secteur (axe de travail).

- Il ne s’agit pas de faire la promotion de l’ITS
- Géraldine GODOT se rapproche de Jean-Patrick Gille qui doit rencontrer prochainement l’ITS

- Point sur l’Obligation de formation

Prévoir un forum « interconnaissance des membres du 

SPRO37 » 

À l’image des forums des années 2016 ...

avec ateliers thématiques

Premier semestre 2022 



Mercredi 22 septembre 2021 (9h30 – 12h)

2. Compte-rendu des conférences du SPRO37 de juin/juillet

80 personnes inscrites

Supports sur le site Etoile 

(enregistrement + 

diaporama)



Mercredi 22 septembre 2021 (9h30 – 12h)

2. Compte-rendu des conférences du SPRO37 de juin/juillet

16 personnes inscrites

Support sur le site Etoile 

(diaporama)



Mercredi 22 septembre 2021 (9h30 – 12h)

3. Compte-rendu de la réunion de coordination régionale par Nathalie Ploquin

Programme de professionnalisation GIP ALFA

5 thématiques : Alternance & Formation ; Égalité ; Orientation, Emploi & Conseil en Évolution Professionnelle ; VAE ; GPECT

Ateliers « ARBRE DES TALENTS »

Action qui s’adresse aux coordonnateurs SPRO. L’objectif est de reconnaitre les compétences acquises par les coordonnateurs dans le cadre des

réseaux qu’ils animent et de créer un « réseau dans le réseau ».

Nathalie Ploquin et Marie Rondwasser participeront à cette démarche.

Evaluation du SPRO fin 2021 et sur 2022

Un marché va être lancé pour évaluer le SPRO (une première évaluation avait eu lieu en 2018) – Un prestataire sera désigné pour mener les travaux

(dont la détermination de nouveaux indicateurs).

Evaluation du SPRO en direction du public

Evaluation du SPRO en direction des partenaires

Mise en avant du Conseil en Evolution professionnelle

A travers les différents Forum

- Nuit de l’orientation. Le CPRO est sollicité.

- Questionnement autour d’un forum spécifique « adultes » sur la thématique de la formation tout au long de la vie plutôt que le stand SPRO sur

le Forum Education Nationale.

Recrutement de Chloé BONNAMY – Apprentie en Master Science-Marketing/Communication au CRCDVL

Partage d’actualités des territoires

- Plan B – SPRO de Blois : avant l’été pour les jeunes sans réponse positive de parcours sup

- Hackathon à Dreux les 7 et 8 octobre

- « Escape Game aide à la personne » dans l’Eure-et-Loir (CF attractivité des métiers)…



4. Participation des membres du SPRO37 aux évènements à venir

Mercredi 22 septembre 2021 (9h30 – 12h)

08/09 – forum service civique (BIJ, ML)

16/09 – village des métiers de l’AFPA (ML)  : faible fréquentation

20/09 – ATR Loches

21/09 – ATR Chinon

22/09 – ATR Amboise

23/09 – ATR Tours

29/09 – forum de l’emploi de la Ville de Tours  - 60 entreprises (industrie – ESS – aide à la 

personne) + intérim sur le boulevard Heurteloup

– pas de pass sanitaire

- SPRO au RDC avec Région + VAE (Elodie Beugnon et conseillers PIC VAE) + CCI + Cap emploi 

(à vérifier) + CD + ML

- présence de M. Guennec l’après-midi

Prévoir kakémono SPRO



4. Participation des membres du SPRO37 aux évènements à venir

Mercredi 22 septembre 2021 (9h30 – 12h)

08/11 – forum handicap emploi + fracture numérique 

présence de ML et Cap emploi

09/11 – Nouvelle Vie Pro  - 13h à 19h – St Avertin

-> réunion de préparation le 27/09 (présence de Anne et M. Guennec) : proposition de 

thématiques (trans co, création d’entreprise, CEP, PTP, financements de formation, VAE, 

problématique de santé et inaptitude

-> klubextraordinaire adossé à NVP pendant 2 jours 

-> Anne présente sur le créneau

-> Marie R présente de 13h à 15h

-> Catherine D présente

-> autres volontaires ?

02/12 – Nuit de l’orientation – 17h à 21h – Palais des Congrès

-> présence du SPRO sans en faire un passage obligé dans Orient express

-> permanence avec Anne: quels volontaires? 

-> envisager présence du GIP Alfacentre





Mercredi 22 septembre 2021 (9h30 – 12h)

5. Avancée des travaux du groupe de communication

Steffie Oger – Stéphane Vioux – Patrick Dedieu – Anne Augeard

Réunion le 5 mai – le 16 juin – prochaine réunion le 24 septembre

Sujets envisagés:

• Recensement des outils de chaque structure (en cours)

• Besoins en matière de com interne et externe (en cours)

• Mails à jour (je peux vous envoyer le fichier Excel; sinon vous utilisez la 

dernière liste de diffusion que j’utilise)

• Guide SPRO en ligne (en cours) 



Mercredi 22 septembre 2021 (9h30 – 12h)

6. Tour d’actualités des structures

CCI – remplaçante de Caroline ROOR doit arriver en novembre 2021

déploiement prochain de communication sur le dispositif mini-stage découverte

Site Etoile : évolution d’ici juin 2022 - connexion avec le site Orientation CVL déjà en ligne 

mais qui est en évolution

7. Prochaine date

8 décembre à 14 h à la CCI (lieu à confirmer)


